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| - CONTEXTUALIAZAGAO

O esporte, direito garantido na Constituicio Federal, é uma importante
ferramenta para formagdo do cidaddo, contribuindo para consolidagdo de valores

sociais, morais e éticos, além de todos os ja reconhecidos beneficios para a saude.

Segundo a Organizacdo Mundial de Saide — OMS, de cada RS 1,00 investido no
esporte, outros RS 3,00 sdo economizados em saude publica.

O investimento em politicas publicas desportivas se torna ainda mais relevante
se considerarmos a situacdo econdmica e social do pais e, em especial, do Rio de
Janeiro. O Mapa da Nova Pobreza, divulgado pela Fundac¢do Getulio Vargas em junho
de 2022, aponta que 22% da populacdo do Estado do Rio de Janeiro vive abaixo da
linha da pobreza.

Nesse contexto, cabe ao Governo de Estado do Rio de Janeiro, através de sua
Secretaria de Estado do Esporte e Lazer, garantir o acesso ao esporte e lazer para a sua

populagao.
Il - PROJETO

O projeto Esporte Ativo adota como visdo a igualdade de direitos, com respeito as
diferencas. Para além da pratica esportiva,busca-se fortalecer valores essenciais para o
desenvolvimento humano, tais comobusca da exceléncia, solidariedade, tolerancia e

espirito esportivo.

Serdo ofertadas em todas as regides do Estado do Rio de Janeiro atividades de
esporte e lazer.

Para melhor adequacdo da logistica de distribuicdo de materiais e de
acompanhamento das atividades desenvolvidas, o Estado do Rio de Janeiro serd
subdividido em 05 regides, conforme abaixo descrito:
> REGIAO METROPOLITANA I: Rio de Janeiro, Cachoeiras de Macacu, Guapimirim,

Itaborai, Rio Bonito, S3o Gongalo, Niterdi, Magé, Marica e Tangud. (10 municipios).

Nesta regido serdo implantados 100 nucleos.



> REGIAO METROPOLITANA II: Belford Roxo, Duque de Caxias, ltaguai, Japeri,
Mesquita, Nilépolis, Nova lguagu, Paracambi, Queimados, S3o Jodo de Meriti e
Seropédica. (11 municipios). Nesta regido serdo implantados 100 nucleos.

» SERRANA / LAGOS: Petrdpolis, Teresépolis, Sdo José do Vale do Rio Preto,
Sumidouro, Carmo, Cantagalo, Duas Barras, Cordeiro, Nova Friburgo, Bom Jardim,
Trajano de Morais, Macuco, Sdo Sebastido do Alto, Santa Maria Madalena, Silva
Jardim, Araruama, Iguaba Grande, Saquarema, Arraial do Cabo, Cabo Frio, Armagao
dos Buzios, Sdo Pedro da Aldeia, Casimiro de Abreu e Rio das Ostras. (24
municipios). Nesta regido serao implantados 50 nucleos.

» REGIAO SUL FLUMINENSE: [tatiaia, Resende, Porto Real, Quatis, Barra Mansa,
Volta Redonda, Rio Claro, Pirai, Pinheiral, Barra do Pirai, Valenca, Mendes,
Vassouras, Rio das Flores, Engenheiro Paulo de Frontin, Miguel Pereira, Paty do
Alferes, Paraiba do Sul, Comendador Levy Gasparian, Trés Rios, Areal, Angra dos
Reis, Mangaratiba, Paraty e Sapucaia. (25 municipios). Nesta regido serdo
implantados 50 nucleos.

> REGIAO NORTE / NORDESTE FLUMINENSE: Bom Jesus do ltabapoana, ltalva,
ltaperuna, Lage do Muriaé, Natividade, Porciuncula, Varre-Sai, Aperibé, Cambuci,
I[taocara, Miracema, Santo Antonio de Padua, Sdo José de Ubd, Cardoso Moreira,
Sdo Fidélis, Sdo Francisco de Itabapoana, Sdo Jodo da Barra, Carapebus, Conceicdo
de Macabu, Quissama, Campos dos Goytacazes e Macaé. (22 municipios). Nesta

regido serdo implantados 50 nucleos.

As regidoes metropolitanas | e Il receberdo maior quantidade de nucleos devido ao
adensamento populacional destas regides, conforme dados do IBGE de 2021,
disponiveis na

pagina https://pt.wikipedia.org/wiki/Lista de munic%C3%ADpios do Rio_de Janeiro

por popula%C3%A7%C3%A30.



https://pt.wikipedia.org/wiki/Lista_de_munic%C3%ADpios_do_Rio_de_Janeiro_por_popula%C3%A7%C3%A3o
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Cada nucleo esportivo contemplara 100 beneficiados e terd como publico alvo
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, incluindo pessoas com deficiéncia,
com foco naqueles em situacdo de vulnerabilidade social.

Serdo ofertadas as seguintes modalidades esportivas:
Atividades de Lazer: alongamento, ginastica e danca;
Lutas e artes marciais;

Capoeira;

vV V V V

Atividades esportivas: futebol, basquete, handebol e vélei.

Os espacos e as modalidades esportivas deverdo ser definidos apds formalizacdo

da parceria e definicdo dos espacgos esportivos.

Caberd a comissdo de monitoramento e avaliacdo definir, respeitando as
necessidades e a cultura local, além da racionalizacdo dos materiais disponiveis, os
espacos e as modalidades que serdao ofertadas em cada nucleo, atestando que o

espaco fisico indicado estd em condicdes de receber a (s) modalidade (s) ofertada (s).

1. PROPOSTA PEDAGOGICA

Ill

Serd desenvolvido o esporte no nivel “esporte para toda a vida, envolvendo
servico de esporte de lazer,” que tem como propdsito principal a interacdo social entre
os praticantes e a promogao do bem estar, da saude e da qualidade de vida.

A presente proposta visa caracterizar as atividades ofertadas como
oportunidade de vivéncia e participacdo, mas também como possibilidade de
aprimoramento técnico, sempre com foco na formacao de valores primordiais para o
desenvolvimento humano.

O numero de alunos em cada turma dependerd das caracteristicas da

respectiva modalidade. Cada aula tera duragao minima 50 minutos.



2. PUBLICO ALVO

Criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, incluindo pessoas com

deficiéncia, com prioridade para aquelas em situagdo de vulnerabilidade social.

3. OBJETIVOS

3.1 OBIJETIVOS GERAIS

Promover atividades de esporte e lazer para o desenvolvimento pessoal e social

de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, incluindo pessoas com deficiéncia.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

>

Nortear a¢Oes voltadas para publicos diferenciados (faixa etaria, género,
etnia, pessoas com deficiéncia, entre outros) nos nucleos de esporte e lazer;
Estimular a gestdao participativa entre os atores locais direta e indiretamente
envolvidos;

Estimular a implementa¢dao de metodologia participativa e democratica para o
desenvolvimento de politicas publicas intersetoriais de esporte e lazer;
Valorizar e fortalecer a cultura local na apropriacao do direito ao esporte e
lazer;

Democratizar o acesso ao esporte e lazer, principalmente as comunidades
menos favorecidas;

Fomentar na comunidade principios e valores esportivos;

Potencializar o foco no atendimento de criancas, jovens, adultos, idosos e
pessoa com deficiéncia, para manutencdo de um estila de vida ativo e saudavel,
contribuindo no combate ao sedentarismo e as doencas cronico-degenerativas

associadas.

4. METAS

4.1 METAS QUALITATIVAS




» Oferta de atividade esportiva e de lazer para a para atender pessoas de todas
as idades, incluindo as portadoras de deficiéncia, especialmente em situagao de
vulnerabilidade social;

» Valorizagdo e promocdo da cultura local no ambito do esporte e do lazer;

» Transparéncia das a¢des, por meio de inclusdo das aulas em redes sociais e/ ou

plataformas digitais.

METAS QUANTITATIVAS

> Realizar 35.000 atendimentos;

» 70 % de satisfagdo nas pesquisas de satisfacdo e

» 70 % dos nucleos com atividades disponiveis nas redes sociais e/ou

plataformas digitais

5. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliacdo se dardao de forma continua, possibilitando o
aperfeicoamento das acdes ao longo do desenvolvimento dos projetos, por meio de

Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo nomeada especificamente para este fim.

Para garantir maior visibilidade e transparéncia, as atividades serdo gravadas e

disponibilizadas nas redes sociais do Projeto e/ou em plataformas digitais.

Serd realizada periodicamente uma pesquisa de satisfacdo, envolvendo os

alunos inscritos, comunidade atendida e profissionais ligados ao projeto.

6. ACOES FINANCIAVEIS

»  Recursos Humanos
e Coordenador Geral - nivel superior, com experiéncia em programas/

projetos sociais — 40 horas - 01 por parceira;



e Coordenador Administrativo - nivel superior, com experiéncia em
acompanhamento, execucdo e prestacdo de contas de
projetos/programas sociais executados em parceria com a
administracdo publica; atividades relativas as dreas de contas e
notas fiscais - 40 horas - 01 por parceira;

e "Social Media” — nivel médio, profissional com experiéncia em
gerenciamento de redes sociais — 30 horas — 01 por parceria;

e Auxiliar Administrativo - nivel médio, com experiéncia na execugao de
projetos sociais — 40 horas - 01 para cada 25 nucleos;

e Professor de Educacdo Fisica / Instrutor de Arte Marcial — 20 horas -
01 para cada nucleo;

e Supervisor Administrativo — nivel médio completo — 40 horas - 01 a
cada 25 nucleos — 24 meses;

e Agente Comunitario - profissional que represente uma lideranca, de
preferéncia um morador local, com experiéncia em execugdo de
acdes comunitarias, com perfil articulador e mobilizador 40 horas -
02 para cada nucleo.

e Uniforme para identificacdo de recursos humanos (exceto social

media);

» Material de identificagdo do projeto (“banner”) — conforme manual de marcar
da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL

» Material esportivo.

Para compra do material esportivo. A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer — SEEL

pode se utilizar de outros mecanismos para aquisicdo dos materiais, ou de parte deles.

A compra apenas poderd ser efetuada apds autorizacdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, que deverd observar a necessidade da compra e a

compatibilidade do valor com o praticado no mercado.



7. INSTRUMENTO DE PARCERIA

A escolha da entidade e formalizacdo do termo de colaboracdo devera observar o
disposto na Lei Federal 3.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacdo, para a consecuc¢ao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em
acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e
de cooperag¢ao com organizag¢des da sociedade civil; e altera as Leis n%s 8.429, de 2 de
junho de 1992, € 9.790, de 23 de margo de 1999 e demais normas vigentes.

A parceria devera viger por 24 meses (03 de estruturacdo, 21 de execucao e 02 de

férias), prorrogdveis nos termos da legislacdo vigente.



