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Governo do Estado do Rio de Janeiro
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Ver artigo: Ir

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO QUADRO DE PESSOAL
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE DARCY
RIBEIRO - UENF, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Ver tépico (551 documentos)

A Governadora do Estado do Rio de Janeiro, Faco saber que a
Assembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reestruturado, pela presente Lei, o Quadro de Pessoal da
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE DARCY
RIBEIRO - UENF, que passa a regular as relacoes de trabalho de seus
servidores. ver topico (2 documentos)

Art. 2°- O Quadro de Pessoal da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
NORTE FLUMINENSE DARCY RIBEIRO - UENF, doravante
denominada UENF, reestrutura-se em um Quadro Permanente de
pessoal que se compoe de cargos efetivos, com os respectivos grupos e
classes, e de cargos em comissao, obedecendo ao regime estatutario,

conforme previsao no art.3°da Lei n° 3.685, de 23 de outubro de
2001, alterado pela Lei n°® 4.152, de 08 de setembro de 2003. ver tspico (2
documentos)

Art. 3°- Para os efeitos desta Lei sao adotadas as seguintes
definicoes: ver tspico (1 documento)

| - funcionério é toda pessoa fisica legalmente titular de cargo publico
efetivo, integrante do quadro permanente de pessoal da UENF. ver topico
1l - grupo é o conjunto, por classe, de profissionais de um mesmo
nivel de escolaridade; ver tspico

ITI- classe é o sub-conjunto de cargos da mesma natureza funcional e
grau de responsabilidade e semelhanca quanto ao grau de dificuldade
para o seu exercicio; ver tspico

IV- cargo é o conjunto de atribuicoes, deveres e responsabilidades
cometido ao funcionario, com denominacao prépria e remuneracao
especifica; ver tpico
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V- area é o conjunto de atribuicOes técnicas e cientificas a serem
desenvolvidas no exercicio do cargo; ver tpico

VI- nivel de vencimentos é o simbolo atribuido a cargos equivalentes
quanto aos graus de dificuldade, responsabilidade e escolaridade; ver
topico

VII- faixa de vencimentos é o conjunto de padroes de vencimentos
atribuido a um determinado nivel; ver tspico

VIII- padrao de vencimento é o nimero que identifica a remuneracao
percebida pelo funcionario dentro da faixa que ocupa; ver tepico

IX- enquadramento é a lotacao do funcionario na faixa e padrao
correspondentes ao seu cargo do quadro permanente de pessoal, de
acordo com a avaliacao da Comissao de Enquadramento; ver topico

X - intersticio é o lapso de tempo estabelecido como o minimo
necessario para que o funcionario se habilite a progressao; ver tpico

Xl - progressao é a passagem do funcionario de um padrao salarial
para outro superior ou de uma faixa salarial para outra superior,
dentro do nivel a que pertence; ver tpico

XII - progressao simples é a passagem do funcionario do seu padrao
de vencimento para o padrao subseqiiente, dentro das faixas de
vencimento do nivel a que pertence observadas as normas
estabelecidas no capitulo III deste, e em regulamento especifico; ver
t6pico

XIII - progressao diferenciada é a passagem do funcionario de seu
padrao de vencimento para outro padrao superior ao subseqiiente
dentro da mesma faixa ou de outra faixa de vencimento do nivel a que
pertence, com base em critérios objetivos de avaliacao; ver tpico

X1V - cargo em comissao é o cargo de confianca de chefia ou de
assessoramento superior, de livre designacdo e exoneracao,
excetuando-se os cargos eletivos. ver tpico

Art. 4° - Os grupos, classes, cargos, areas, niveis e faixas do Quadro
Permanente de Pessoal da UENF estao discriminados no Anexo I -
Hierarquizacao do Quadro Permanente de Pessoal. ver tspico (2 documentos)
Art. 50 - A investidura nos cargos do Quadro Permanente de Pessoal,
cujo quantitativo consta no Anexo II, s6 se verificarA apos o

cumprimento do preceito constitucional que a condiciona a realizacao
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de concurso publico de provas ou de provas e titulos observada a
ordem de classificacao e o prazo de validade do concurso, ressalvado o
diSpOStO no art. 3°, XIV. ver t6pico (1 documento)

§ 1° - Sao ainda requisitos basicos para a investidura: ver tpico

1 - gozo dos direitos politicos; ver tspico

1l - quitacao com as obrigacoes eleitorais e, se do sexo masculino,
militar; Ver tépico

111 - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo; ver tspico
1V - idade minima de 18 (dezoito) anos; ver tspico

V - gozo de boa saude fisica e mental, comprovada em prévio exame
médico oficial, admitida a deficiéncia compativel com o exercicio do
cargo, na forma da lei. ver tspico

§ 2° - Os requisitos basicos para investidura e descricao sintética das
atribuicoes de cada cargo e area do Quadro Permanente de Pessoal da
UENF encontram-se estabelecidos no anexo VI. As descri¢coes
analiticas dos cargos e respectivas funcoes encontram-se
estabelecidos no Regimento Geral da UENF - Manual de Cargos do
Quadro Permanente de Pessoal da UENF. ver tpico

§ 3°- O inicio de carreira dar-se-4 na faixa e padrao iniciais nos
seguintes niveis: Elementar - nivel A; Fundamental - nivel B; Médio -
nivel C; Superior - nivel D; Professor Associado - nivel E; Professor
Titular - nivel F. ver tspico

Art. 6°- Para as investiduras, serao rigorosamente observados os
requisitos basicos e os especificos estabelecidos para cada cargo e suas
areas, sob pena de seu ato correspondente ser nulo de pleno direito,
nao gerando obrigacido de espécie alguma para a UENF ou qualquer
direito para o beneficiario, além de acarretar responsabilizacao de
quem lhe der causa. ver wpico

Art. 7°- Na realizacao do concurso publico, poderdao ser aplicadas
provas escritas, orais, tedricas e praticas, conforme as caracteristicas
do cargo a ser preenchido, segundo regulamento especifico
estabelecido pelo Conselho Universitario da UENF, e na forma da

lei. Ver tépico
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Art. 8°- O candidato habilitado nas provas e no exame de sanidade
fisico-mental serd submetido a estiagio experimental, quando
configurar exigéncia legal. ver tspico

§ 1° - A designacdo prevista neste artigo cabera ao Reitor da UENF. ver
topico

8§ 2°- O ato de designacao indicara expressamente o periodo de
estagio experimental, conforme o fixado pelas respectivas instrucoes
reguladoras do concurso. ver tspico

Art. 9°- O prazo de validade do concurso, as condicoes de sua
realizacdo e os requisitos para inscricao dos candidatos serao fixados
em edital, divulgado de modo a atender aos principios
constitucionais. ver topico (26 documentos)

Art. 100 - Compete ao Reitor da UENF expedir os atos de designacao
para investidura de pessoal. ver t6pico
Paragrafo unico: O ato de designacao para investidura devera,

necessariamente, conter as seguintes indicagOes, sob pena de
nulidade: ver topico

1 - fundamento legal; ver tspico

11 - denominacao do cargo; ver tpico

111 - padrao de remuneracao conforme Anexo IV; ver tpico

1V - nome e identificacao do funcionario. ver tpico

Art. 11 - Os cargos do Quadro Permanente de Pessoal que vagarem,
bem como os que forem criados, s6 poderao ser preenchidos na forma
prevista neste capitulo e de acordo com o previsto na Lei no 3.685, de
23 de outubro de 2001. ver tspico

Art. 12 - As progressoes simples e diferenciada, nos termos do
regulamento estabelecido pelo Conselho Universitario da UENF,
serdo privativas dos funcionarios que ocupem cargo do Quadro
Permanente de Pessoal da UENF, excluidos os cargos em comissao. ver
topico

Art. 13 - A progressao simples sera concedida através dos critérios de
merecimento e antiguidade. Ver tépico (11 documentos)

§ 10 - O funcionério tera direito a avaliacao para progressao simples
por merecimento apdés o intersticio de 2 (dois) anos ou para
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progressao automatica por antigiiidade a cada 4 (quatro) anos de
exercicio efetivo no cargo com mesmo padrao salarial. ver tpico

8§ 20- A progressao simples por merecimento sera entre padroes
consecutivos de um mesmo nivel mediante avaliacao segundo normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario. ver tspico

8 30- A progressao por antigiiidade também serd entre padroes
consecutivos de um mesmo nivel. ver wpico

Art. 14 - Para fazer jus a progressao simples por merecimento, o
funcionario devera obter, pelo menos, o grau minimo indispensavel a
progressao a ser fixado em regulamento proprio, quando da avaliacao
de seu desempenho. ver tpico

Art. 15- O grau de merecimento serd aferido pelas Comissoes de
Avaliacdo de Desempenho e Qualidade, constituidas conforme o
regulamento previsto no art. 12. ver wpico

Paragrafo _unico - Os chefes imediatos deverao enviar anualmente as

instancias competentes da UENF os dados e as informacoes
necessarios a afericdo do desempenho de seus funcionarios. ver tpico
Art. 16 - O funcionario que obtiver grau insuficiente para progressao
simples por merecimento permanecera no padrao de vencimento em
que se encontra, tendo o resultado da avaliacdo anotado em seu
registro funcional, podendo ter nova afericdo de merecimento apos
um periodo minimo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
ultima avaliacdo pelas Comissoes de Avaliacio de Desempenho e
Qualidade. Ver topico

Paragrafo unico. Na reavaliacio de que trata este artigo, serdo
consideradas as duas ultimas avaliacoes anuais do funcionario. ver tpico

Art. 17 - O funcionario que nao obtiver na avaliacao de merecimento o
grau minimo indispensavel a progressao podera interpor recurso no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados a partir da ciéncia da respectiva
decisao, o qual sera apreciado e julgado pelos Colegiados competentes
e, em ultima instancia, pelo Conselho Universitario da UENF. ver tpico

Paragrafo Unico. Na hipotese de ser provido o recurso, o funcionario

fara jus a progressao na forma do art. 14. ver tpico
Art. 18 - O funcionario que discordar de sua avaliacdo funcional,
independentemente de ter adquirido ou nao o grau minimo para a
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progressao, podera interpor recurso na forma do artigo anterior. ver
topico

Art. 19- Os efeitos financeiros decorrentes das progressoes ou
promocoes previstas neste capitulo vigorarao a partir da data de sua
CONCESSAO0. Ver tépico (14 documentos)

Art. 20 - As Comissoes de Avaliacdo de Desempenho e Qualidade,
ficarao constituidas na forma dos regulamentos proprios, observadas
as competéncias previstas no art. 12. ver tpico

Art. 21 - A participacao em Comissao de Avaliacao de Desempenho e
Qualidade nao importara remuneracao. ver tpico

Art. 22 - As Comissoes se reunirao semestralmente, nos meses de
marcgo e setembro, a fim de proceder a avaliacdo dos funcionarios,
com base no desempenho, na produtividade e nos dados constantes
de seus assentamentos funcionais e avaliagoes anuais fornecidas por
seus chefes imediatos, conforme definido em regulamento proprio. ver
topico

Paragrafo _Unico- As Comissoes reunir-se-ao, em carater

extraordinario, a qualquer tempo, desde que convocadas pelo
Reitor. ver topico

Art. 23 - A carga horéaria a ser cumprida pelos funcionarios da UENF
serd de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvada a existéncia de
jornada especial, na forma da legislacao vigente. ver tpico

Paragrafo unico. As unidades que tiverem necessidade poderao

estipular horarios proprios, desde que respeitada a carga horaria
prevista no caput deste artigo, devidamente justificada pelo Chefe da
Unidade e aprovada pelo Reitor. ver tspico

Art. 24 - O corpo docente estara sempre submetido ao regime de
tempo integral (TI) e de dedicacao exclusiva (DE) e o corpo técnico e
administrativo estara submetido ao regime de tempo integral (TI). ver

tépico (8 documentos)

Art. 25 - O vencimento dos funcionarios da UENF por cargo, nivel,
faixa e padrao é o constante do Anexo IV - Quadro de Vencimentos do
Quadro Permanente de Pessoal da UENF e os definidos no anexo V -
Quadro de Cargos em Comissao. ver pico
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Art. 26 - Além do vencimento, poderao ser pagos aos funcionarios da
UENF: ver topico (41 documentos)

I- adicionais de insalubridade e de periculosidade; ver topico (3 documentos)

II- adicional por tempo de servigo; ver tpico

III- indenizacao, mediante ajuda de custo (art. 28); ver wpico

IV- remuneracao por prestacao de servigos a terceiros, em especial
aquelas para membros de bancas/comissoes de exame de concursos, e
na forma prevista no art. 31 dessa lei; ver tspico

V- diarias - a titulo de compensacao das despesas com alimentacao e
pousada, ou somente alimentacdo, a servidores que se deslocarem,
temporariamente, em objeto de servico, da localidade onde tem
exercicio; ver tspico

VI- auxilio-transporte - beneficio concedido em pectnia diretamente
no contra-cheque mediante solicitacao do servidor, pela utilizacao de
transporte coletivo no deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa,
através de transporte coletivo publico, urbano ou intermunicipal e ou
interestadual com caracteristicas do urbano, gerido diretamente ou
mediante concessdao ou permissao de linhas regulares e com tarifas
fixadas pela autoridade competente, excluidos os servigos seletivos e
os especiais, da residéncia ao local de trabalho e vice-versa; ver tspico
VII- auxilio-creche - a todos os funcionarios que requererem, e que
comprovadamente possuirem filhos dependentes legais, até 06 anos
de idade, com valores e limites a serem fixados pelo Reitor,
observando a disponibilidade orcamentaria para a execucao dessa
despesa e atenda-se a Lei de Responsabilidade Fiscal, no que couber; ver

tépico (2 documentos)

VIII- auxilio-alimentacdo - a todos os servidores, em valor definido

pelo Reitor, limitado a 21 (vinte e um) dias por més, observado as
disponibilidades orcamentarias e atenda-se a Lei de Responsabilidade
Fiscal, no que couber. ver topico

Paragrafo Unico - , O valor do auxilio transporte que trata o inciso VI

deste artigo, sera calculado a partir da diferenca entre as despesas
realizadas com transporte coletivo e o desconto de 6% (parcela do
servidor), tomando por base 22 dias uteis, cabendo ao Conselho
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Universitario da UENF regulamentar os dispositivos e restricoes
aplicaveis a concessao deste auxilio. ver tspico

Art. 27 - Todas as gratificacoes, excetuadas aquelas decorrentes do
exercicio de cargos em comissao ou de funcido de confianca,
percebidas a qualquer outro titulo, natureza ou denominacdo pelos
servidores beneficiados pelo disposto na presente lei, ainda que ja
tenham sido integradas, por qualquer modo ou motivo, a
remuneracao ou dos respectivos beneficiarios, ficam absorvidas e
extintas pela tabela de vencimentos constante do seu anexo IV. ver tspico
(3 documentos)

§ 1°- Os valores das gratificacoes que excederem, por ocasido da
aplicacao integral do acréscimo de vencimento previsto nesta Lei, ao
quantum estabelecido neste artigo, serao mantidos a titulo de direito
pessoal. Ver tépico (3 documentos)

§ 2°- A partir da ocasido da aplicacao integral do acréscimo de
vencimento previsto nesta Lei é vedada a percepcao de Gratificagcao
aos funcionarios do Quadro de Pessoal da UENF, em razao do efetivo
e exclusivo exercicio de funcoes inerentes aos respectivos cargos. ver
topico

Art. 28- Podera ser paga ajuda de custo em casos de transferéncia de
funcionarios desde que motivado por interesse da Administracao nos
termos do Decreto n° 2.479/79, Capitulo V, Titulo V, Secao IV. A
referida ajuda de custo sera paga com autorizacao expressa do Reitor
da UENTF. ver tspico

Art. 29 - Os adicionais de insalubridade e de periculosidade serao
concedidos de acordo com a legislacio vigente aos servidores
estatutarios na forma da Lei Estadual N° 1.270 de 22 de dezembro de

1987. Ver topico (16 documentos)

Art. 30 - Nao incide sobre os ocupantes de cargos em comissao
qualquer vantagem adicional, que seja incompativel com as
caracteristicas dos cargos em comissao, tais como pagamento de
horas extras. ver tpico

Art. 31 - Os vencimentos dos cargos em comissao da UENF sao
aqueles constantes do Anexo V - Quadro de Cargos em Comissao, de
acordo com as denominacoes, atribuicoes, simbolos. ver tpico
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8 1° - Cabera ao Reitor designar os ocupantes dos cargos em comissao,
conforme dispuser o regulamento. ver tpico

§ 2°- A designacao a que se refere este artigo observara os seguintes
critérios: ver wopico

| - nivel de escolaridade; ver tspico

11 - experiéncia profissional; ver wpico

111 - escolha ou eleicao nos cargos previstos em regulamento. ver tpico
Art. 32 - Em carater excepcional, poderao ser admitidos profissionais
nacionais e estrangeiros, de alta competéncia e notéria especializacao,
na categoria de Professor Visitante, com projeto especifico, contendo
plano de trabalho, prazo e honorario (mensal ou por tarefa), com
remuneracao igual a prevista para professores do quadro permanente,
de mesmo perfil académico. ver tpico

Art. 33- A UENF poderda conceder o titulo de notdrio saber e
reconhecer o titulo de livre docéncia para efeitos de titulacao para
ingresso ou progressao de seus docentes e técnicos de nivel
superior. Ver tépico

Paragrafo Unico - As solicitacoes de titulacdo de que trata este artigo

deverao ser avaliadas por comissoes especificas e aprovadas pelo
Conselho Universitario em votacdo secreta com quorum
qualificado. ver topico

Art. 34- Os servidores técnicos e administrativos serao estimulados ao
desenvolvimento profissional e ao crescimento pessoal, através de
Plano de Aperfeicoamento Profissional, elaborado pela UENTF,
prevendo cursos, treinamentos, estagios e outras atividades
extracurriculares. ver tpico

Paragrafo _unico- O Plano de Aperfeicoamento Profissional de que
trata este artigo devera prever os casos de reconhecimento de Alta

Qualificacao, Especializacao e Competéncia. ver topico

Art. 35- O funcionario integrante da classe docente do quadro
permanente, apés completar 7 (sete) anos de efetivo exercicio na
UENF, podera requerer, sem perda de seus vencimentos e demais
vantagens inerentes ao cargo que ocupa, até seis meses de Licenca
Sabatica. ver topico
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§ 1° - Para o fim de contagem de tempo para Licenca Sabatica de que
trata o caput deste artigo, sera considerado o tempo de servico
prestado a qualquer titulo a FENORTE. ver t6pico

§ 2°- Para a concessao da Licenca Sabatica prevista neste artigo é
necessaria a aprovacao do plano especifico do interessado pelo
Laboratério, pela Comissao de Avaliacao de Desempenho e Qualidade
e pelo Colegiado Académico, devendo ainda o funcionério assinar um
termo de compromisso de permanéncia na UENF por um periodo
correspondente ao dobro do periodo da Licenca Sabatica. ver tpico

Art. 36 - O funcionario podera afastar-se, sem perda de seus
vencimentos e demais vantagens inerentes ao cargo que ocupa, para
cumprir estagios de Pdés-Graduacgdo, Aperfeicoamento ou realizacao
de etapas especificas de suas atividades de ensino, pesquisa e
extensao. ver tspico (1 documento)

Paragrafo Unico - Nos afastamentos previstos neste artigo, deverao ser

observadas as normas vigentes na UENF. ver tspico

Art. 37 - O Reitor da Universidade autorizara, apos aprovacao pelo
Conselho Universitario, a realizacdo de concursos publicos para
preenchimento de vagas no Quadro Permanente de Pessoal da UENF,
desde que haja vaga e disponibilidade orcamentéaria. ver tpico

Art. 38 - A implementacao do acréscimo de remuneragao decorrente
da presente Lei sera efetivada em 24 (vinte e quatro) parcelas
mensais, iguais e consecutivas, a contar do dia 01 de julho deste

dNO. Ver tépico (7 documentos)

Art. 39 - Imediatamente ap06s a aprovacao desta Lei de implantacao do
Plano de Cargos e Vencimentos da UENF, sera procedida a
transposicao de todos os funcionarios do Quadro Permanente de
pessoal da UENF, ja enquadrados nos termos da Portaria
UENF/Reitoria nimero 10 de 23/09/2003 para os Niveis, Faixas e
Padroes constantes no anexo IV conforme estabelecido abaixo: ver tpico
| - para o nivel C da tabela anterior a aprovacao desta Lei, as faixas VI,
VII e VIII, corresponderao na tabela do anexo IV as faixas VIL,VIII e
IX respectivamente. ver topico
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1l - para o nivel D da tabela anterior a aprovacao desta Lei, as faixas
VIII, IX, X e XI, corresponderao na tabela do anexo IV as faixas X, XI
XII e XIII respectivamente. ver topico

111 - para o nivel E da tabela anterior a aprovacao desta Lei, as faixas
XII, XIII, XIV e XV, corresponderao na tabela do anexo ver wpico

1V as faixas XIV, XV, XVI e XVII respectivamente. ver tspico

1V - para o nivel F da tabela anterior a aprovacao desta Lei, as faixas
XVI e XVII serao extintas permanecendo as faixas XVIII e XIX e a
transposicao dos servidores ocupantes das faixas extintas sera feita
conforme o estabelecido no item 6. ver opico

V - todos os servidores dos niveis A e B que atenderem aos requisitos
constantes do anexo III- A para enquadramento nas faixas III e ver topico
VI, respectivamente, serdo transpostos automaticamente para o
padrao inicial das referidas faixas. ver pico

VI - todos os servidores que estao enquadrados no nivel F das faixas
XVI e XVII, serao transpostos automaticamente para o padrao inicial
da faixa XVIII. ver topico

Art. 40 - De forma a atender a legislacao vigente, as nomenclaturas
aplicadas aos cargos, areas, classes e grupos atualmente em uso pela
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro serao
adequadas a nomenclatura constante neste plano mantendo-se os
mesmos direitos e beneficios da atual nomenclatura. ver tpico

Art. 41 - Esta lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacao,
revogadas as disposicOoes em contrario, observando-se o disposto no
art. 38. Rio de Janeiro, 29 de junho de 2006. ver tpico (1 documento)
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