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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER
DESPACHO DO SECRETARIO
DE 07.07.2023

PROCESSO N° SEI-300001/000524/2023 - CONCEDE a LIGHT SER-
VICOS DE ELETRICIDADE S.A. inscrita sob o CNPJ n°
60.444.437/0001-46, o direito a fruicdo do beneficio fiscal de que trata
o art. 2° IX da Lei n° 8.266/2018 no valor de R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais), referente ao Projeto “RIO INNOVATION WEEK -
INOVACAO A FAVOR DO ESPORTE”, do proponente BASE MONTA-
GENS E SERVICOS PROMOCIONAIS LTDA - EPP - CNPJ n°
08.947.037/0001-33.

Id: 2492331

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER
ATA DE REUNIAO

COMISSAO DE SELEGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLI-
CO N° 01/2023 - SEEL

Aos quinze dias do més de agosto do ano de 2023, as 14 horas,
reunidos na sede da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, na
Avenida Presidente Vargas, n° 409, 21° andar - Centro, Rio de Ja-
neiro - RJ, a Comissdo de Selegéo, instituida pela Resolugdo n° 330,
de 11 de julho de 2023, composta pela Presidente KARINA DE FREI-
TAS BRONZO - ID Funcional n® 4401033-8, Membros Efetivos MAY-
CON ROHEN LINHARES - ID Funcional n° 4430039-5 e EDUARDA
GOMES ARAUJO - ID Funcional n° 5138496-5, deram inicio a aber-
tura dos envelopes, com transmissdo ao vivo pelo Instagram e a pre-
senca de servidores da Secretaria, conforme lista de presenca, refe-
rente as propostas apresentadas ao Edital de Chamamento Publico n°
01/2023, que tem por objetivo a execugéo da parceria para o desen-
volvimento do Projeto Esporte Ativo, mediante a implementagéo de 5
(cinco) lotes esportivos, subdivididos em 350 (trezentos e cinquenta)
nucleos, no Estado do Rio de Janeiro. Foram cadastradas no Sistema
de Convénios do Estado do Rio de Janeiro - CONVERJ, 17 (dezes-
sete) propostas, das quais 13 (treze) propostas fisicas foram recebi-
das tempestivamente, sendo, para o Lote 01: ASSOCIACAO FILAN-
TROPICA ARTE SALVA VIDAS, inscrita sob o CNPJ n°
28.786.425/0001-97; OBRA SOCIAL DONA MECA, inscrita sob o
CNPJ n° 04.524.568/0001-62; INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES,
inscrito sob o CNPJ n° 01.953.247/0001-95; ESPACO, CIDADANIA E
OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS, inscrito sob o CNPJ n°
02.539.959/0001-25; INSTITUTO AVANGCA BRASIL, inscrito sob o
CNPJ n° 14.783.273/0001-64. Para o Lote 02: ESPACO, CIDADANIA
E OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS, inscrito sob o CNPJ n°
02.539.959/0001-25; INSTITUTO AVANGCA BRASIL, inscrito sob o
CNPJ n° 14.783.273/0001-64; INSTITUTO SERVIR E QUALIFICAR
CHAYA, inscrito sob o CNPJ n° 05.952.128/0001-79. Para o Lote 03:
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES, inscrito sob o CNPJ n°
01.953.247/0001-95; CENTRO DE APOIO AO DEFICIENTE VISUAL
DE SAO GONGALO, inscrito sob o CNPJ n°® 07.956.924/0001-05. Pa-
ra o Lote 04: INSTITUTO REALIZANDO FUTURO - IRF, inscrito sob o
CNPJ n° 13.164.086/0001-30; INSTITUTO SERVIR E QUALIFICAR
CHAYA, inscrito sob o CNPJ n° 05.952.128/0001-79. Para o Lote 05:
CENTRO DE APOIO AO DEFICIENTE VISUAL DE SAO GONGCALO,
inscrito sob o CNPJ n° 07.956.924/0001-05. Ato continuo, a Comissao
de Selecdo deu inicio a reunido para analise, selecdo e julgamento
das propostas, durante os dias quinze, dezesseis, dezessete, dezoito
e vinte e um dias de agosto de 2023. Ressalte-se que foram entre-
gues apos o prazo estabelecido no Edital, em desconformidade com a
Tabela 1 do item 7.1 e os itens 7.5.3 e 7.5.5, as propostas de duas
entidades: GREMIO RECREATIVO E ESPORTE SAMBURA (Lote 3),
através dos Correios, conforme codigo de rastreamento:
0OV440611032BR, sendo entregue na sede da Secretaria de Estado
de Esporte e Lazer no dia dezessete de agosto de dois mil e vinte
trés, as 13h51min, e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EX-
CEPCIONAIS DE CABO FRIO (Lote 3), através dos Correios, confor-
me codigo de rastreamento: OV452492536BR, sendo entregue na se-
de da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer no dia quinze de
agosto de dois mil e vinte trés, as 14h36min, estando assim elimi-
nadas nos termos do item 7.5.11 alinea “b”. Além disso, ndo enviaram
os documentos fisicamente a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer
as entidades FEDERACAO DE CAPOEIRA DESPORTIVA DO ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO (cadastrada no CONVERJ sem preenchi-
mento do Plano de Trabalho) e INSTITUTO REALIZANDO O FUTU-
RO (Lote 2), estando assim eliminadas nos termos do item 7.5.11, ali-
nea “b”. No que diz respeito aos pedidos de impugnagdo, apenas um
foi apresentado, sendo o mesmo negado provimento, conforme Pro-
cesso SEI-300001/001485/2023. Com relagdo as duvidas e questiona-
mentos, foram apresentadas 16 (dezesseis) através do e-mail, sendo
as mesmas devidamente respondidas, conforme SEI 58126666. Ini-
ciou-se entdo o julgamento das propostas, conforme seguem: LOTE
01 - 100 NUCLEOS: Em andlise a proposta apresentada pela ASSO-
CIACAO FILANTROPICA ARTE SALVA VIDAS, inscrita sob o CNPJ
n°® 28.786.425/0001-97, concorrendo ao Lote 1 - 100 nucleos. Foi ana-
lisada que a proposta ndo atendeu ao item 4.2, alinea “a” e ao item
7.5.2 do referido Edital, uma vez que néo foram cadastradas no CON-
VERJ todas as documentacdes solicitadas. Dando inicio a avaliagéo
individualizada, conforme tabela 2 do item 7.6.4, a mencionada ins-
tituicdo obteve a seguinte pontuacdo nos mencionados itens: letras:
(A) 2,0 - grau satisfatério de atendimento, uma vez que ndo foram
apresentados os prazos para o cumprimento das metas; (B) 0 - uma
vez que os objetivos apresentados na proposta divergem da agdo em
que se insere a parceria (C) 0 - uma vez que o objeto da parceria
ndo guarda nexo com a realidade do projeto proposto pela mencio-
nada entidade; (D) O - o valor da proposta apresentada pela entidade
foi de R$ 414.123,08 (quatrocentos e quatorze mil cento e vinte e trés
reais e oito centavos), sendo o mesmo incompativel com o objeto da
parceria; (E) O - pois a proposta ndo contém profissionais e dirigentes
com graduagao na area do esporte; (F) O - a entidade ndo apresentou
a comprovagdo de execugdo de mais de trés programas e projetos
esportivos; (G) 1,0 a entidade apresenta patriménio social menor que
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 2,0 - a instituicdo compro-
vou por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas que esta
constituida ha mais de cinco anos; (l) 0 - a proposta ndo contempla a
oferta de contrapartida. Deste modo, a presente entidade totaliza 5,0
pontos, conforme os critérios de julgamento estabelecidos no edital.
Estando assim eliminada, nos termos do item 7.6.8., alineas “a”, “b”,
“c” e “d”. Em andlise a proposta apresentada pela OBRA SOCIAL
DONA MECA, inscrita sob o CNPJ n° 04.524.568/0001-62, concorren-
do ao Lote 1 - 100 nucleos, foi analisado que a proposta ndo atendeu
o item 7.5.2 do referido Edital, uma vez que ndo foram cadastrados
no CONVERJ todas as documentagdes solicitadas. Ademais, a pro-
posta ndo atende aos critérios estabelecidos no item 7.6.4, letras: (A)
0 - uma vez que a proposta ndo atende as metas e indicadores a
serem atingidas, bem como n&o contém prazo para execugdo das
acdes; (B) 0 - a proposta apresentada ndo atende aos objetivos da
politica em que se insere a parceria; (C) 0 - uma vez que o objeto da
parceria ndo guarda nexo com a realidade do projeto proposto pela
mencionada entidade; (D) 0 - o valor da proposta apresentada pela
entidade foi de R$ 702.107,19 (setecentos e dois mil cento e sete
reais e dezenove centavos), sendo o mesmo incompativel com o ob-
jeto da parceria; (E) 0 - pois a proposta ndo contém profissionais e
dirigentes com graduacéo na area do esporte; (F) 0 - a entidade ndo
apresentou a comprovagao de execugado de mais de trés programas e
projetos esportivos; (G) 1,0 a entidade apresenta patrimoénio social
menor que R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 4,0 - a insti-
tuicdo comprovou por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridi-
cas esta constituida ha mais de dez anos; (I) 0 - a proposta ndo con-
templa a oferta de contrapartida. Deste modo, a presente entidade to-
taliza 5,0 pontos, conforme os critérios de julgamento estabelecidos
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no edital. Estando assim eliminada, nos termos do item 7.6.8., alineas
“a’, “b”, “c” e “d”. Em andlise a proposta apresentada pelo ESPACO,
CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS, inscrito sob o
CNPJ n° 02.539.959/0001-25, concorrendo ao Lote 1 - 100 nucleos,
dando inicio a avaliacdo individualizada, conforme tabela 2 do item
7.6.4, a mencionada instituicdo obteve a seguinte pontuagdo nos men-
cionados itens: (A) 4,0 - grau maximo de atendimento, uma vez que a
entidade apresenta um plano de avaliagdo que contempla além da
meta e do indicador quais serdo os instrumentos de afericdo, a pe-
riodicidade e os resultados pretendidos, com um cronograma detalha-
do de implementacdo das metas; (B) 4,0 - grau maximo de atendi-
mento, uma vez que a entidade fundamenta a proposta como uma
série de dados e metodologias que qualificam as diretrizes e orien-
tagdes estruturantes; (C) 4,0 - grau maximo de atendimento, uma vez
que a proposta apresenta estudos nacionais e internacionais, legisla-
coes, iniciativas e dados socioecondmicos que qualificam as diretrizes
e orientacdes estruturantes; (D) 1,0 - o valor global proposto é igual
ou até 10%, exclusive, mais baixo que o valor de referéncia, uma vez
que o total apresentado pela entidade foi de R$ 26.787.315,06 (vinte
e seis milhdes, setecentos e oitenta e sete mil trezentos e quinze
reais e seis centavos); (E) 4,0 - comprovou possuir mais de trés pro-
fissionais com graduagdo na area de esporte; (F) 4,0 - comprovou a
execucdo de mais de dez programas e projetos esportivos; (G) 1,0 -
A entidade apresenta patriménio social menor que R$ 1.000.000,00
(um milhdo de reais); (H) 4,0 - a instituicho comprovou por meio do
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas que esta constituida ha mais
de dez anos; (I) 4,0 - grau maximo de atendimento, uma vez que a
proposta contempla, além da contrapartida minima, diagnéstico da
realidade do local, producdo de conteldos estratégicos e comunica-
¢ao, divulgagéo virtual, acessibilidade na promogéo, criagédo de portal
online para inscricdo dos alunos, bem como transmissdes de lives
quinzenais, além de entrega de métricas e relatérios resultados e de-
sempenho das redes sociais e do site. Deste modo, a presente en-
tidade totaliza 30 pontos, conforme os critérios de julgamento estabe-
lecidos no edital. Em analise a proposta apresentada pelo INSTITUTO
AVANCA BRASIL, inscrito sob o CNPJ n° 14.783.273/0001-64, con-
correndo ao Lote 1 - 100 nucleos. Foi analisada que a proposta nido
atendeu ao item 4.2, alinea “a”. Dando inicio a avaliagdo individua-
lizada, conforme Tabela 2 do item 7.6.4, a mencionada instituicdo ob-
teve a seguinte pontuagdo nos mencionados itens: (A) 2,0 - grau sa-
tisfatério de atendimento, uma vez que ndo foram apresentados os
prazos para o cumprimento das metas; (B) 3,0 - grau pleno de aten-
dimento, uma vez que a proposta e os objetivos da politica estéo
adequados as diretrizes e orientacdes; (C) 2,0 - grau satisfatério de
atendimento, uma vez que n&o foram abordados os aspectos socioe-
conémicos da regido do lote pretendido para o atendimento efetivo da
populagédo; (D) 0,0 - o valor global proposto & superior ao valor de
referéncia, uma vez que o valor da proposta apresentado pela enti-
dade foi de R$ 30.365.022,26 (trinta milhGes, trezentos e sessenta e
cinco mil vinte e dois reais e vinte e seis centavos); (E) 0,0 - ndo
comprovou possuir dirigentes ou profissionais com graduagéo na area
de esporte; (F) 3,0 - comprovou a execugdo de até dez programas e
projetos esportivos; (G) 1,0 a entidade apresenta patrimdnio social
menor que R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 4,0 - a insti-
tuicdo comprovou por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridi-
cas que estd constituida ha mais de dez anos; (I) 0,0 - ndo aten-
dimento, uma vez que a proposta ndo menciona a oferta de contra-
partida por parte da entidade nos termos das diretrizes e orientagbes
estruturantes. Deste modo, a presente entidade totaliza 15 pontos,
conforme os critérios de julgamento estabelecidos no edital. Estando
assim eliminada, nos termos do item 7.6.8., alineas “a”, “b”. Em ana-
lise a proposta apresentada pelo INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDA-
DES, inscrito sob o CNPJ n° 01.953.247/0001-95, concorrendo ao Lo-
te 1 - 100 nucleos, dando inicio a avaliagdo individualizada, conforme
tabela 2 do item 7.6.4, a mencionada instituicido obteve a seguinte
pontuacéo nos mencionados itens: (A) 3,0 - grau pleno de atendimen-
to, uma vez que foram atendidas a formulacdo de indicadores para
atendimento das metas e os referidos prazos para implementagdo das
acoes; (B) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma vez que a proposta
apresentada pela entidade atende integralmente as diretrizes e orien-
tagdes estruturantes; (C) 3,0 - grau pleno de atendimento, a proposta
atende integralmente o objeto da parceria, uma vez que apresenta
analise territorial e socioeconémica da regido onde serdo implantados
os nucleos de esporte e lazer; (D) 2,0- o valor global proposto é pelo
menos 10% mais baixo que o valor de referéncia, uma vez que o to-
tal apresentado pela entidade foi de R$ 24.063.403,05 (vinte e quatro
milhdes, sessenta e trés mil quatrocentos e trés reais e cinco cen-
tavos); (E) 4,0 - comprovou possuir mais de trés profissionais com
graduagé@o na area de esporte; (F) 4,0 - comprovou a execucdo de
mais de dez programas e projetos esportivos; (G) 1,0 - a entidade
apresenta patrimoénio social menor que R$ 1.000.000,00 (um milhdo
de reais); (H) 4,0 a instituicdo comprovou por meio do Cadastro Na-
cional de Pessoas Juridicas que esta constituida ha mais de 10 anos;
(I) 4,0 grau maximo de atendimento, uma vez que a proposta con-
templa, além da contrapartida minima, software de gestdo, infraestru-
tura, equipamentos de informatica e demais canais de comunicagéo e
divulgagdo. Deste modo, a presente entidade totaliza 28 pontos, con-
forme os critérios de julgamento estabelecidos no edital. LOTE 02 -
100 NUCLEOS: Em analise a proposta apresentada pelo ESPACO,
CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS, inscrito sob o
CNPJ n° 02.539.959/0001-25, concorrendo ao Lote 1 - 100 nucleos,
dando inicio a avaliagdo individualizada, conforme tabela 2 do item
7.6.4, a mencionada instituicdo obteve a seguinte pontuagdo nos men-
cionados itens: (A) 4,0 - grau maximo de atendimento, uma vez que a
entidade apresenta um plano de avaliagdo que contempla além da
meta e do indicador quais serdo os instrumentos de afericdo, a pe-
riodicidade e os resultados pretendidos, com um cronograma detalha-
do de implementagdo das metas; (B) 4,0 - grau maximo de atendi-
mento, uma vez que a entidade fundamenta a proposta como uma
série de dados e metodologias que qualificam as diretrizes e orien-
tagdes estruturantes; (C) 4,0 - grau maximo de atendimento, uma vez
que a proposta apresenta estudos nacionais e internacionais, legisla-
¢oes, iniciativas e dados socioeconémicos que qualificam as diretrizes
e orientagdes estruturantes; (D) 1,0 - o valor global proposto é igual
ou até 10%, exclusive, mais baixo que o valor de referéncia, uma vez
que o total apresentado pela entidade foi de R$ 26.787.315,06 (vinte
e seis milhdes, setecentos e oitenta e sete mil trezentos e quinze
reais e seis centavos); (E) 4,0 - comprovou possuir mais de trés pro-
fissionais com graduagéo na area de esporte; (F) 4,0 - comprovou a
execucdo de mais de dez programas e projetos esportivos; (G) 1,0 -
A entidade apresenta patriménio social menor que R$ 1.000.000,00
(um milhdo de reais); (H) 4,0 - a instituigho comprovou por meio do
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas que esta constituida ha mais
de dez anos; (I) 4,0 - grau maximo de atendimento, uma vez que a
proposta contempla, além da contrapartida minima, diagndstico da
realidade do local, produgdo de conteudos estratégicos e comunica-
¢ao, divulgagdo virtual, acessibilidade na promogéo, criagdo de portal
online para inscricdo dos alunos, bem como transmissdes de lives
quinzenais, além de entrega de métricas e relatérios resultados e de-
sempenho das redes sociais e do site. Deste modo, a presente en-
tidade totaliza 30 pontos, conforme os critérios de julgamento estabe-
lecidos no edital. Em analise a proposta apresentada pelo INSTITUTO
AVANGCA BRASIL, inscrito sob o CNPJ n° 14.783.273/0001-64, con-
correndo ao Lote 2 - 100 nucleos. Foi analisada que a proposta nao
atendeu ao item 4.2, alinea “a”. Dando inicio a avaliagdo individua-
lizada, conforme Tabela 2 do item 7.6.4, a mencionada instituicdo ob-
teve a seguinte pontuagdo nos mencionados itens: (A) 2,0 - grau sa-
tisfatério de atendimento, uma vez que ndo foram apresentados os
prazos para o cumprimento das metas; (B) 3,0 - grau pleno de aten-
dimento, uma vez que a proposta e os objetivo da politica estdo ade-
quados as diretrizes e orientagdes; (C) 2,0 - grau satisfatério de aten-
dimento, uma vez que ndo foram abordados os aspectos socioeco-
némicos da regido do lote pretendido para o atendimento efetivo da
populagdo; (D) 0,0 - o valor global proposto & superior ao valor de
referéncia, uma vez que o valor da proposta apresentado pela enti-
dade foi de R$ 30.365.022,26 (trinta milhGes, trezentos e sessenta e
cinco mil vinte e dois reais e vinte e seis centavos); (E) 0,0 - ndo
comprovou possuir dirigentes ou profissionais com graduagdo na area

de esporte; (F) 3,0 - comprovou a execugdo de até dez programas e
projetos esportivos; (G) 1,0 a entidade apresenta patriménio social
menor que R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 4,0 - a insti-
tuicdo comprovou por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridi-
cas que esta constituida ha mais de dez anos; () 0,0 - ndo aten-
dimento, uma vez que a proposta ndo menciona a oferta de contra-
partida por parte da entidade nos termos das diretrizes e orientagdes
estruturantes. Deste modo, a presente entidade totaliza 15 pontos,
conforme os critérios de julgamento estabelecidos no edital. Estando
assim eliminada, nos termos do item 7.6.8., alineas “a”, “b”. Em ana-
lise a proposta apresentada pelo INSTITUTO SERVIR E QUALIFICAR
CHAYA, inscrito sob o CNPJ n° 05.952.128/0001-79, concorrendo ao
Lote 2 - 100 nucleos, dando inicio a avaliagcdo individualizada, con-
forme tabela 2 do item 7.6.4, a mencionada instituicdo obteve a se-
guinte pontuagdo nos mencionados itens: (A) 2,0 - grau satisfatério de
atendimento, uma vez que a proposta ndo apresentou indicadores e
prazos para execucédo das agdes e cumprimentos das metas; (B) 3,0 -
grau pleno de atendimento, uma vez que a proposta e os objetivos
da politica estdo adequados as diretrizes e orientagdes; (C) 2,0 - grau
satisfatério de atendimento, uma vez que a proposta nZo retrata ade-
quadamente a realidade local para o atendimento efetivo da popula-
¢éo; (D) 2,0 - o valor global proposto & pelo menos 10% mais baixo
que o valor de referéncia, uma vez que o valor da proposta apresen-
tado pela entidade foi de R$ 22.936.880,00 (vinte e dois milhdes, no-
vecentos e trinta e seis mil oitocentos e oitenta reais); (E) 0,0 - ndo
comprovou possuir dirigente ou profissional com graduagdo na area
de esporte; (F) 1,0 - comprovou a execucdo de até cinco programas e
projetos esportivos; (G) 1,0 a entidade apresenta patrimonio social
menor que R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 4,0 - a insti-
tuicdo comprovou por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridi-
cas que esta constituida ha mais de dez anos; (I) 0,0 ndo atendimen-
to, uma vez que a proposta ndo menciona a oferta de contrapartida
por parte da entidade nos termos das diretrizes e orientagbes estru-
turantes. Deste modo, a presente entidade totaliza 15 pontos, confor-
me os critérios de julgamento estabelecidos no edital. Estando assim
eliminada, nos termos do item 7.6.8., alineas “a”, “b”. LOTE 3 - 50
NUCLEOS: Em andlise a proposta apresentada pelo INSTITUTO CA-
RIOCA DE ATIVIDADES, inscrito sob o CNPJ n° 01.953.247/0001-95,
concorrendo ao Lote 3 - 50 nucleos, dando inicio a avaliagdo indi-
vidualizada, conforme tabela 2 do item 7.6.4, a mencionada instituicdo
obteve a seguinte pontuagdo nos mencionados itens: (A) 3,0 - grau
pleno de atendimento, uma vez que foram atendidos a formulacédo de
indicadores para atendimento das metas e os referidos prazos para
implementagdo das agdes; (B) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma
vez que a proposta apresentada pela entidade atende integralmente
as diretrizes e orientacdes estruturantes; (C) 3,0 - grau pleno de aten-
dimento, a proposta atende integralmente o objeto da parceria, uma
vez que apresenta andlise territorial e socioecondmica da regido onde
serdo implantados os nucleos de esporte e lazer; (D) 2,0- o valor glo-
bal proposto é pelo menos 10% mais baixo que o valor de referéncia,
uma vez que o total apresentado pela entidade foi de R$
12.272.330,35 (doze milhdes, duzentos e setenta e dois mil trezentos
e trinta reais e trinta e cinco centavos); (E) 4,0 - comprovou possuir
mais de trés profissionais com graduagéo na area de esporte; (F) 4,0
- comprovou a execugcado de mais de dez programas e projetos es-
portivos; (G) 1,0 - a entidade apresenta patriménio social menor que
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 4,0 a instituigdo comprovou
por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas que estd cons-
tituida ha mais de 10 anos; () 4,0 grau maximo de atendimento, uma
vez que a proposta contempla, além da contrapartida minima, softwa-
re de gestdo, infraestrutura, equipamentos de informatica e demais ca-
nais de comunicacdo e divulgacdo. Deste modo, a presente entidade
totaliza 28 pontos, conforme os critérios de julgamento estabelecidos
no edital. Em analise a proposta apresentada pelo CENTRO DE
APOIO AO DEFICIENTE VISUAL DE SAO GONGALO, inscrito sob o
CNPJ n° 07.956.924/0001-05, concorrendo ao Lote 3 - 50 nucleos,
dando inicio a avaliagcdo individualizada, conforme tabela 2 do item
7.6.4, a mencionada instituicdo obteve a seguinte pontuagdo nos men-
cionados itens: (A) 2,0 - grau satisfatério de atendimento, uma vez
que a proposta ndo apresentou indicadores para execucdo das acdes
e cumprimentos das metas; (B) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma
vez que a proposta e os objetivos da politica estdo adequados as di-
retrizes e orientagdes; (C) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma vez
que a proposta apresentou adequadamente a realidade local para o
atendimento efetivo da populagéo; (D) 0,0 - o valor global proposto &
superior ao valor de referéncia, uma vez que o valor da proposta
apresentado pela entidade foi de R$ 13.622.373,60 (treze milhdes,
seiscentos e vinte e dois mil trezentos e setenta e trés reais e ses-
senta centavos); (E) 4,0 - comprovou possuir mais de trés profissio-
nais com graduacdo na area de esporte; (F) 4,0 - comprovou a exe-
cucdo de mais de dez programas e projetos esportivos; (G) 1,0 a en-
tidade apresenta patriménio social menor que R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais); (H) 3,0 - a instituicdo comprovou por meio do Ca-
dastro Nacional de Pessoas Juridicas que esta constituida ha mais de
sete anos; (l) 3,0 grau pleno atendimento, uma vez que a proposta
atende as diretrizes e orientagbes estruturantes. Deste modo, a pre-
sente entidade totaliza 23 pontos, conforme os critérios de julgamento
estabelecidos no edital. LOTE 04 - 50 NUCLEOS: Em analise a pro-
posta apresentada pelo INSTITUTO REALIZANDO FUTURO - IRF,
inscrito sob o CNPJ n° 13.164.086/0001-30, concorrendo ao Lote 4 -
50 nucleos, dando inicio a avaliagdo individualizada, conforme tabela
2 do 7.6.4, a mencionada instituigdo obteve a seguinte pontuagdo nos
mencionados itens: (A) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma vez que
a proposta apresenta metas qualitativas e quantitativas, prazos, bem
como indicadores e acdes; (B) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma
vez que a proposta apresenta os objetivos da politica, estratégias e
metodologia de execugdo do projeto; (C) 3,0 - grau pleno de aten-
dimento, uma vez que a proposta apresenta atividades sistematicas,
considerando a infraestrutura local, demandas da populagédo, caracte-
risticas geograficas e indicadores socioeconémicos; (D) 2,0 - o valor
global proposto é pelo menos 10% mais baixo que o valor de refe-
réncia, uma vez que o valor da proposta apresentado pela entidade
foi de R$ 12.279.483,52 (doze milhdes, duzentos e setenta e nove mil
quatrocentos e oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos); (E)
1,0 - comprovou possuir 1 dirigente com graduagcdo na area de es-
porte; (F) 4,0 - comprovou a execugdo de mais dez programas e pro-
jetos esportivos; (G) 1,0 a entidade apresenta patriménio social menor
que R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 4,0 - a instituigdo com-
provou por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas que esta
constituida ha mais de dez anos; (I) 4,0 - grau maximo de atendi-
mento, uma vez que a proposta apresenta oferta de contrapartida que
inclui desenvolvimento de sistema de monitoramento, divulgagdo, ati-
vagao e canais de comunicagdo que qualificam as diretrizes e orien-
tagcdes estruturantes. Deste modo, a presente entidade totaliza 25
pontos, conforme os critérios de julgamento estabelecidos no edital.
Em analise a proposta apresentada pelo INSTITUTO SERVIR E QUA-
LIFICAR CHAYA, inscrito sob o CNPJ n° 05.952.128/0001-79, concor-
rendo ao Lote 4 - 50 nlcleos, dando inicio a avaliagdo individualizada,
conforme tabela 2 do 7.6.4, a mencionada instituicdo obteve a seguin-
te pontuagdo nos mencionados itens: (A) 2,0 - grau satisfatério de
atendimento, uma vez que a proposta ndo apresentou indicadores e
prazos para execucdo das agbes e cumprimentos das metas; (B) 3,0 -
grau pleno de atendimento, uma vez que a proposta e os objetivos
da politica estdo adequados as diretrizes e orientagdes; (C) 2,0 - grau
satisfatério de atendimento, uma vez que a proposta néo retrata ade-
quadamente a realidade local para o atendimento efetivo da popula-
¢ao; (D) 2,0 - o valor global proposto é pelo menos 10% mais baixo
que o valor de referéncia, uma vez que o valor da proposta apresen-
tado pela entidade foi de R$ 11.673.380,00 (onze milhdes, seiscentos
e setenta e trés mil trezentos e oitenta reais); (E) 0,0 - ndo compro-
vou possuir dirigente ou profissional com graduagdo na area de es-
porte; (F) 1,0 - comprovou a execugdo de até cinco programas e pro-
jetos esportivos; (G) 1,0 a entidade apresenta patriménio social menor
que R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (H) 4,0 - a instituicdo com-
provou por meio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas que esta
constituida ha mais de dez anos; (I) 0,0 ndo atendimento, uma vez
que a proposta ndo menciona a oferta de contrapartida por parte da
entidade nos termos das diretrizes e orientacdes estruturantes. Deste
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modo, a presente entidade totaliza 15 pontos, conforme os critérios de
julgamento estabelecidos no edital. Estando assim eliminada, nos ter-
mos do item 7.6.8., alineas “a”, “b”. LOTE 05 - 50 NUCLEOS: Em
andlise a proposta apresentada pelo CENTRO DE APOIO AO DEFI-
CIENTE VISUAL DE SAO GONGALO, inscrito sob o CNPJ n°
07.956.924/0001-05, concorrendo ao Lote 5 - 50 nucleos, dando inicio
a avaliacdo individualizada, conforme tabela 2 do item 7.6.4, a men-
cionada instituicdo obteve a seguinte pontuagdo nos mencionados
itens: (A) 2,0 - grau satisfatério de atendimento, uma vez que a pro-
posta nao apresentou indicadores para execucdo das agdbes e cum-
primentos das metas; (B) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma vez
que a proposta e os objetivos da politica estdo adequados as dire-
trizes e orientagdes; (C) 3,0 - grau pleno de atendimento, uma vez
que a proposta apresentou adequadamente a realidade local para o
atendimento efetivo da populagéo; (D) 0,0 - o valor global proposto é
superior ao valor de referéncia, uma vez que o valor da proposta
apresentado pela entidade foi de R$ 13.622.373,60 (treze milhdes,
seiscentos e vinte e dois mil trezentos e setenta e trés reais e ses-
senta centavos); (E) 4,0 - comprovou possuir mais de trés profissio-
nais com graduacdo na area de esporte; (F) 4,0 - comprovou a exe-
cucdo de mais de dez programas e projetos esportivos; (G) 1,0 a en-
tidade apresenta patriménio social menor que R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais); (H) 3,0 - a instituicdo comprovou por meio do Ca-
dastro Nacional de Pessoas Juridicas que esta constituida ha mais de
sete anos; (l) 3,0 grau pleno atendimento, uma vez que a proposta
atende as diretrizes e orientacdes estruturantes. Deste modo, a pre-
sente entidade totaliza 23 pontos, conforme os critérios de julgamento
estabelecidos no edital. Apds o julgamento das propostas a Comissao
de Selecéo, ordenou as entidades por ordem de classificagdo em ca-
da Lote, conforme segue: LOTE 1 - 100 NUCLEOS: 1° - ESPACO,
CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS (30 pontos); 2° -
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES (28 pontos); LOTE 2 - 100
NUCLEOS: 1° - ESPACO, CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS
- ECOS (30 pontos); LOTE 3 - 50 NUCLEOS: 1° - INSTITUTO CA-
RIOCA DE ATIVIDADES (28 pontos); 2° - CENTRO DE APOIO AO
DEFICIENTE VISUAL DE SAO GONCALO (23 pontos); LOTE 04 - 50
NUCLEQOS: 1° - INSTITUTO REALIZANDO FUTURO - IRF (25 pon-
tos); LOTE 05 - 50 NUCLEOS: 1° - CENTRO DE APOIO AO DEFI-
CIENTE VISUAL DE SAO GONGCALO (23 pontos). Encaminha-se o
presente resultado preliminar para publicacao no sitio eletronico da
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer e no Diario Oficial do Estado
do Rio de Janeiro, conforme previsto no Edital. Nada mais havendo a
tratar, a Comissao de Selegéo deu por encerrada a reunido, da qual,
para constar, que, lida e aprovada, vai por todos assinados eletroni-
camente. PROCESSO SEI-300001/000392/2023,

KARINA DE FREITAS BRONZO
Presidente

MAYCON ROHEN LINHARES
Membro Efetivo

EDUARDA GOMES ARAUJO
Membro Efetivo

Id: 2503251

ADMINISTRACAO VINCULADA

SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

ATO DO PRESIDENTE
PORTARIA SUDERJ 115 DE 21 DE AGOSTO DE 2023

INSTAURA TOMADA DE CONTAS E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

SUPERINTEDENCIA DE DESPORTOS DO ESTADO DO RIO DE JA-
NEIRO, no uso das suas atribuicdes legais, e tendo em vista o dis-
posto na Deliberagdo do TCE n° 279, de 24 de agosto de 2017 e a
Instrucdo Normativa AGE n° 22/2013 - processo n° SEI-
300002/000447/2020;

CONSIDERANDO o que consta do processo E- 30/200544/2012, co-
mo também, do processo E- 30/002/233/2017, que trata de aplicagdo
incorreta de recursos descentralizados e instauragdo de tomada de
contas.

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar tomada de contas para apuracdo dos fatos, iden-
tificagdo dos responsaveis e quantificagdo do dano em decorréncia do
que consta dos processos E-30/002/233/2017, e E-30/200544/2012,
que trata da descentralizagdo de recursos para realizagdo de obras
de adaptacgdo do Ginasio do Maracanazinho para realizagdo do even-
to D' jkovit no rio, objeto das portarias conjuntas SUDERJ/SEEL n°s
03 e 04 de 30/10/2012 e 12/11/2012 respectivamente .

Art; 2° Designar a Comisséo de Tomada de Contas, que sera forma-
da pelos servidores,

Douglas Bonfim machado, Chefe da Divisdo de Prestagdo de Contas,
ID 5104067

Fernando Ferreira Dias Junior, Assistente, ID 43493963,

Sergio Guilherme Ferreira Brauniger, Chefe de Gabinete ID
51376938,

Para realizarem, a partir da publicagdo desta portaria, no prazo de
120 dias, a Tomada de Contas relativa relativa aos fatos aqui apon-
tados

Art. 3° - Declarar que os servidores relacionados no Art. 2° desta por-
taria ndo se encontram impedidos, conforme dispde o caput e para-
grafo Unico do Art.6° da Deliberagdo TCE- RJ n°® 279, de 24 de agos-
to de 2017, de atuarem no procedimento.

Art. 4° - Os resultados dos trabalhos da Comissdo de Tomada de
Contas, materializados sob a forma de relatério, serdo encaminhados
a Assessoria de Controle Interno desta SUDERJ

Art. 5° - Esta portaria Conjunta entrara em vigor na data de sua pu-
blicagdo. Resguardando os trabalhos iniciados e ndo concluidos.

Rio de Janeiro, 21 de agosto de 2023

RENATO FERNANDES DE PAULO

Presidénte da SUDERJ
1d: 2503122

Secretaria de Estado de Turismo

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

ATO DA DIRETORA
PORTARIA SETUR N° 056 DE 21 DE AGOSTO DE 2023

INSTITUI A COMPOSIGAO DA COMISSAO DE
GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA GERAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS DA SE-
CRETARIA DE ESTADO DE TURISMO, no uso de suas atribuigdes
legais, no cumprimento das obrigagdes descritas no Decreto n.°
45.600 de 16 de marco de 2016, que regulamenta a Gestdo e Fis-
calizagdo das Contratagdes no ambito da Administracdo Estadual e,
tendo em vista o que consta no processo administrativo n°® SEI-
050003/000866/2023;

CONSIDERANDO:

- que a Administracdo Publica tem o poder-dever de planejar, geren-
ciar, acompanhar e fiscalizar a atuagdo da contratada, de modo a ga-
rantir o adimplemento do objeto contratado, bem como detectar, an-
tecipadamente, praticas em desconformidades o defeituosas;

- a necessidade de padronizagéo dos procedimentos atinentes a ges-
téo e a fiscalizagdo dos contratos administrativos;
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- a importancia de propiciar aos agentes publicos, de forma sinteti-
zada e objetiva, orientagdes de carater preventivo; e

- o disposto nos arts. 58, inciso Ill, 67, 73 e 74 da Lei 8.666/93 e
arts. 90, § 3° e 239 da Lei n° 287/79; e Decreto 45.600/2016;
RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores abaixo para compor a Comissdo de
Acompanhamento, Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n° 023/2023,
celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO e a em-
presa Ol S.A. - CNPJ: 76.535.764/0001-43, referente ao processo ad-
ministrativo n°® SEI-050003/001040/2022, cujo objeto é a Contratagdo
de empresa para a prestagdo de servigo telefénico fixo comutado -
STFC (fixo-fixo e fixo-mével), nas modalidades Local, Longa Distancia
Nacional (LDN) e Longa Distancia Internacional (LDI), conforme qua-
dro abaixo,a ser executado de forma continua, com fornecimento de
aparelhos novos ou seminovos por comodato, se necessario, confor-
me especificagdo contida no Termo de Referéncia e seus anexos, fi-
cando composta na forma abaixo:

GESTOR:
Thiago Toledo Barbosa - ID. 5090029-3

FISCAIS:

Silvio Guanaes Machado - ID: 5143191-2;

Paulo Cesar Carmo de Souza Queiroz- ID: 4411150-9;

Art. 2° - A Comissdo tera incumbéncia de gerir, acompanhar, contro-
lar, fiscalizar e atestar os servicos mensalmente e apresentar, relatorio
sucinto sobre a qualidade e a regularidade do servico, em observan-
cia ao instrumento contratual.

Art. 3° - Cabera ao Gestor e aos fiscais da comissdo os atos con-
cernentes ao acompanhamento da execucdo do contrato, conforme
previsto no Decreto Estadual n° 45.600/2016.

Art. 4° - O agente publico responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular das atribuicdes que Ihe s&do confiadas, estando
sujeito as penalidades previstas nas normas em vigor.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagédo.

Rio de Janeiro, 21 de agosto de 2023

MONICA ELISE GOMES REBOUGAS

Diretora Geral de Administragéo e Financas
Id: 2503273

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS

ATO DA DIRETORA
PORTARIA SETUR N° 057 DE 21 DE AGOSTO DE 2023

INSTITUI A COMPOSICAQ DA COMISSAO DE
GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA SE-
CRETARIA DE ESTADO DE TURISMO, no uso de suas atribuigdes
legais, no cumprimento das obrigagdes descritas no Decreto n.°
45.600 de 16 de marco de 2016, que regulamenta a Gestdo e Fis-
calizacdo das Contratagbes no ambito da Administracdo Estadual e,
tendo em vista o que consta no processo administrativo n° SEI-
050003/000833/2023;

CONSIDERANDO:

- que a Administragdo Publica tem o poder-dever de planejar, geren-
ciar, acompanhar e fiscalizar a atuagdo da contratada, de modo a ga-
rantir o adimplemento do objeto contratado, bem como detectar, an-
tecipadamente, praticas em desconformidades o defeituosas;

- a necessidade de padronizacdo dos procedimentos atinentes a ges-
tdo e a fiscalizagdo dos contratos administrativos;

- a importancia de propiciar aos agentes publicos, de forma sinteti-
zada e objetiva, orientacdes de carater preventivo; e

- o disposto nos arts. 58, inciso Ill, 67, 73 e 74 da Lei 8.666/93 e
arts. 90, § 3° e 239 da Lei n° 287/79; e Decreto 45.600/2016;

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores abaixo para compor a Comissdo de
Acompanhamento, Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n° 027/2023,
celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO e a em-
presa HADDAD RENT A CAR LOCADORA LTDA - CNPJ:
00.104.659/0001-98, referente ao processo administrativo n° SEI-
050003/000121/2023, cujo objeto &€ a Contratacdo de empresa para a
prestacdo de servico DE LOCACAO DE VEICULOS ESPECIAIS DE
REPRESENTACAO, conforme especificagdo contida no Termo de Re-
feréncia e seus anexos, ficando composta na forma abaixo:

GESTOR:
Thiago Toledo Barbosa - ID. 5090029-3

FISCAIS:

Silvio Guanaes Machado - ID: 5143191-2;

Andreza da Silva Santos - ID: 4273855-5;

Art. 2° - A Comissdo tera incumbéncia de gerir, acompanhar, contro-
lar, fiscalizar e atestar os servigos mensalmente e apresentar, relatdrio
sucinto sobre a qualidade e a regularidade do servigo, em observan-
cia ao instrumento contratual.

Art. 3° - Caberd ao Gestor e aos fiscais da comissdo os atos con-
cernentes ao acompanhamento da execugdo do contrato, conforme
previsto no Decreto Estadual n® 45.600/2016.

Art. 4° - O agente publico responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular das atribuicbes que lhe sdo confiadas, estando
sujeito as penalidades previstas nas normas em vigor.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Rio de Janeiro, 21 de agosto de 2023

MONICA ELISE GOMES REBOUGAS

Diretora Geral de Administragdo e Finangas
Id: 2503274

Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
ATO DO CONTROLADOR-GERAL
RESOLUGAO CGE N° 231 DE 22 DE AGOSTO DE 2023

CONSTITUI COMISSAO PARA ATUAR JUNTO
A BANCA ORGANIZADORA DO CONCURSO
PUBLICO A SER REALIZADO PARA PREEN-
CHIMENTO DE 10 (DEZ) CARGOS DE AUDI-
TOR DO ESTADO E FORMAGAO DE CADAS-
TRO DE RESERVA COM 100 (CEM) VAGAS.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
uso das atribuicdes previstas na Lei n° 7.989, de 14 de junho de
2018 e o disposto no Processo n°® SEI-320001/002140/2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir comissdo com a finalidade de subsidiar tecnica-
mente as discussdes e elaboragdo dos estudos junto com a banca
organizadora com o objetivo da realizagdo de concurso publico para o
preenchimento de 10 (dez) vagas de Auditor Geral do Estado e for-
macgdo de cadastro de reserva com 100 (cem) vagas, composta pelos
seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro:

-THIAGO COUTO LAGE, ID Funcional 5005911-4, representando os
membros natos do COSCIERJ;

- LUIS RICARDO CALIXTO, ID Funcional 5006503-3, representando
os membros eleitos do CODSCIERJ;

- GINA DE CASSIA AIRES GOMES FAUSTINO, ID Funcional
5005900-9, representando a Subcontroladoria Geral do Estado;

- ROBSON RAMOS DE OLIVEIRA, ID Funcional 2911435-7, repre-
sentando a Escola Superior de Controle Interno - ESCI;

- SILVIA MARCHON REZENDE, ID Funcional 1958584-5, represen-
tando a Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ASSDIN.

Art. 2° - A comissdo ora constituida atuara desde a contratagdo da
banca examinadora até o cumprimento final do contrato com o cha-
mamento dos aprovados no concurso.

Art. 3° - A participagdo dos servidores designados no artigo 1° na co-
missdo ndo sera remunerada e ndo implicara em aumento de des-
pesa.

Art. 4° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as Resolugdes CGE n° 167, de 18 de outubro de 2022,
e n® 193, de 13 de margo de 2023.

Rio de Janeiro, 22 de agosto de 2023

DEMETRIO ABDENUUR FARAH NETO
Controlador Geral do Estado

Id: 2503303

Secretaria de Estado de Infraestrutura e Cidades

ADMINISTRACAO VINCULADA

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

ATO DO PRESIDENTE
DE 15.08.2023

DESIGNA, a contar de 17.08.2023, os servidores: ADILSON DE JE-
SUS OLIVEIRA, Adjunto I, ID Funcional n° 4401564-0, como gestor,
THAMIRIS RAVIZZINI CURVELO, Coordenadora da COO-SGE, Id.
Funcional 5106344-1; instituindo a comissdo para fins de fiscalizagao,
referente a prestacdo de servigos ao objeto do Processo Administra-
tivo n° SEI-330022/002014/2022, a favor da WEDAX DEDETIZADORA
E SERVICOS LTDA, relativo ao Contrato n° 054/2023. Processo n°
SEI-330022/002014/2022.

Id: 2503134

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

ATO DO PRESIDENTE
DE 21.08.2023

NOMEAR, com validade a contar de 15 de agosto de 2023, RA-
PHAEL DOS SANTOS BATISTA, CPF: 130.556.857-50, para exercer
o cargo em comissdo de Adjunto-l, simbolo DAI-5, na Chefia de Ga-
binete da Presidéncia da Fundacdo Departamento de Estradas de Ro-
dagem do Estado do Rio de Janeiro- DER/RJ, da Secretaria de Es-
tado de Infraestrutura e Cidades - SEIC, do Quadro Permanente de
Pessoal Civil do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro. Pro-
cesso n° SEI-330032/006485/2023.

Id: 2503029

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 17.08.2023

PROCESSO N° SEI-330032/005792/2023 - Considerando o Recurso
Administrativo interposto pela empresa DP BARROS PAVIMENTACAO
E CONSTRUGCAO LTDA, referente a Concorréncia n° 007/2023, CO-
NHEGO o recurso e DOU provimento, tornando a empresa DP BAR-
ROS PAVIMENTAGCAO E CONSTRUGAO LTDA, HABILITADA.

Id: 2503016

Secretaria de Estado de
Habitagao de Interesse Social

SECRETARIA DE ESTADO DE HABITAGAO
DE INTERESSE SOCIAL

ATO DO SUBSECRETARIO

PORTARIA SEHIS N° 25 DE 22 DE AGOSTO DE 2023

DESIGNA SERVIDORES PARA RECOMPOR A
COMISSAO DE GESTAO E FISCALIZAGAO
DO CONTRATO N° 001/2023, CELEBRADO
ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO DE HA-
BITACAO DE INTERESSE SOCIAL - SEHIS,
COMO CONTRATANTE, E A EMPRESA CONS-
TRUTORA R2X LTDA, COMO CONTRATADA.

O SUBSECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA DE ESTADO
DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL, no uso de suas atribui-
¢bes e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
SEI-490001/000906/2023.

CONSIDERANDO:

- que a Administragdo Publica tem o poder-dever de planejar, geren-
ciar, acompanhar e fiscalizar a atuagdo da contratada, de modo a ga-
rantir o adimplemento do objeto contratado, bem como detectar, an-
tecipadamente, praticas em desconformidades ou defeituosas, inerente
ao contido no Processo Administrativo n® SEI-170026/002250/2021;

- a necessidade de padronizacdo dos procedimentos atinentes a ges-
téo e fiscalizagdo dos contratos administrativos;

- a importancia de propiciar aos agentes publicos, de forma sinteti-
zada e objetiva, orientacdes de carater preventivo;

- o disposto nos arts. 67, 73 e 74 da Lei Federal n° 8666, de 21 de
junho 1993, e no art. 239 da Lei Estadual n° 287, de 04 de dezembro
de 1979;

- o Decreto n® 45.600, de 16 de margo de 2016, que regulamenta a
gestdo e fiscalizagdo das contratagdes da Administracdo Publica;

- o Decreto n° 48.301, de 01 de janeiro de 2023, que extinguiu a Se-
cretaria de Estado de Infraestrutura e Obras e criou a Secretaria de
Habitacdo de Interesse Social;

- 0 Decreto n° 48.327, de 13 de janeiro de 2023, que criou a Es-
trutura Organizacional, bem como a transferiu os Programas de Tra-
balho da antiga Subsecretaria de Habitagdo, com seus respectivos or-
¢amentos, bens moveis e imoveis, contratos e congéneres, para a re-
cém-criada Secretaria de Habitagdo de Interesse Social - SEHIS;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Quarta-feira, 23 de Agosto de 2023 as 02:53:27 -0300.



